
 
 
 
 

 
 
 

 
‘Talento Tech’ llega a las 32 capitales del país para beneficiar a 
113.000 personas con su innovadora oferta de formación digital  

 
• El Ministro TIC, Mauricio Lizcano, invitó a los colombianos mayores de 18 años 

a aprovechar este programa de campos de aprendizaje intensivo de 
habilidades tecnológicas. 

• Los interesados tienen seis de las áreas de mayor demanda en el mercado TIC 
para elegir su formación: programación, inteligencia artificial, análisis de 
datos, blockchain, arquitectura en la nube y ciberseguridad. 

• Para hacer parte de los Campistas se debe ser colombiano, mayor de edad y 
tener disponibilidad de tiempo para cumplir con las horas definidas para la 
formación. Más información y revisión de las condiciones de inscripción se 
pueden consultar en www.talentotech.gov.co.  

 
Bogotá, agosto 27 de 2024 – (@Ministerio_TIC) – Para seguir sumando estrategias 
que permitan avanzar en su objetivo de formar a un millón de colombianos en las 
habilidades digitales que el mundo demanda, el Ministro TIC, Mauricio Lizcano, 
anunció esta mañana que el programa ‘Talento Tech’ estará disponible en las 32 
capitales del país desde el próximo lunes. Esta iniciativa nacional busca que más de 
113.000 colombianos adquieran habilidades tecnológicas avanzadas que les permitan 
acceder a oportunidades laborales en la industria TIC, y así contribuir fortalecer la 
economía digital en Colombia, generando bienestar para sus familias. 
 
“Actualmente hay vacantes en el sector TIC que no han podido ser suplidas por falta 
de recurso humano. A eso le apunta ‘Talento Tech’, que es, quizás, el programa más 
revolucionario que vamos a realizar en alta calidad de formación. Lo estamos 
llevando a todas las capitales del país desde el próximo lunes, algo que nunca se ha 
hecho, por lo que la invitación es a todos los colombianos a que se inscriban y 
aprovechen este programa, que además tiene una ruta al empleo y formación en 
inglés, habilidades blandas y liderazgo, tanto para ampliar la opción de encontrar 
empleo como de formar empresa”, explicó el ministro TIC, Mauricio Lizcano 
(@MauricioLizcano). 
 
‘Talento Tech’ supone una innovación dentro de la formación de habilidades 
tecnológicas en el país, al utilizar la metodología de 'bootcamps', o campos de 
aprendizaje intensivo, con una duración de 159 horas de formación, distribuidas en 
periodos de entre tres y cuatro meses. Los interesados tienen a su disposición seis de 
las áreas TIC de mayor demanda en la actualidad: Programación, Inteligencia Artificial, 
Análisis de datos, Blockchain, Arquitectura en la nube y Ciberseguridad, y además 
reciben formación en habilidades blandas, desarrollo de proyectos e inglés.  
 
El Ministerio TIC tiene la meta de formar a más de 113.000 personas entre 2024 y 2026 
con este programa, que tiene un presupuesto que ronda los $466.000 millones. Los 
beneficiarios podrán acceder en modalidades presencial y virtual, y desde el comienzo 



 
 
 
 

 
 
 

se ha promovido la participación de personas de los estratos 1, 2 y 3, en todo el país. 
Actualmente, las personas inscritas son en un 60% hombres y 40% mujeres. 
 
Para lograr una mejor operación, el Ministerio TIC dividió el país en nueve regiones, 
que serían operadas por diferentes proveedores. Hoy se presentó la segunda fase, que 
incluye seis regiones:  
 

• Región 1: Amazonas, Caquetá, Casanare, Guainía, Guaviare, Huila, Meta, 
Putumayo, Tolima, Vaupés y Vichada. 

• Región 2: Antioquia, Caldas, Chocó, Quindío y Risaralda. 
• Región 4: Arauca, Santander y Norte de Santander. 
• Región 5: Bolívar, Córdoba, Sucre y San Andrés y Providencia. 
• Región 6: Atlántico, Cesar, La Guajira y Magdalena. 
• Región 9: Valle del Cauca. 

 
En el primer semestre del año iniciaron los campos en los departamentos de Nariño y 
Cauca, correspondientes a la región 3; Boyacá y Cundinamarca, la región 7, y Bogotá, 
que era la región 8. Este trabajo ya está dejando sus frutos, pues mañana miércoles 28 
de agosto se graduarán los primeros Campistas del departamento de Cauca, y está 
programado que en septiembre se den los primeros grados en Boyacá.  
 
Uno de los componentes más importantes de ‘Talento Tech’ es que cuenta con Ruta 
de Empleabilidad, ya que toda la experiencia se complementa con Jornadas de 
empleabilidad, Mentores, Networking, y Validez. Se calcula que la empleabilidad tras 
este tipo de procesos formativos es del 80 por ciento. 
 
Gracias a esto, se convierte en un eslabón fundamental del pilar de Educación Digital 
que hará de Colombia una PotencIA Digital.  
 
¿Cómo inscribirse? 
Quienes deseen iniciar su formación en Talento Tech solo deben cumplir los 
siguientes requisitos: 

1. Ser colombiano (a) y mayor de 18 años. 
2. Vivir en departamentos donde haya operación del programa. 
3. Tener una disponibilidad mínima de 14 horas semanales para formación. 
4. Contar con correo electrónico, computador e Internet. 
5. Inscribirse en www.talentotech.gov.co/ y seleccionar su región. 
6. Presentar la prueba para identificar el nivel. 

http://www.talentotech.gov.co/

